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ЭЛИТНОЕ И МАССОВОЕ
ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ:
СОЦИАЛЬНО�ЭКОНОМИЧЕСКИЕ РАЗЛИЧИЯ

Â ñòàòüå ïðåäñòàâëåíû ãëàâíûå ðåçóëüòàòû èññëåäîâàíèÿ, âûïîëíåí-
íîãî Íåçàâèñèìûì èíñòèòóòîì ñîöèàëüíîé ïîëèòèêè â ñîòðóäíè÷å-
ñòâå ñ Àíàëèòè÷åñêèì öåíòðîì Þðèÿ Ëåâàäû. Ïðåäìåòîì èññëåäî-
âàíèÿ âûñòóïàåò ïðîöåññ äèôôåðåíöèàöèè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ
ïî ëèíèè «ìàññîâîå–ýëèòíîå». Ïðåäñòàâëåí ïîäõîä ê ðàçäåëåíèþ
âóçîâ è ñïåöèàëüíîñòåé íà ýëèòíûå è íåýëèòíûå íà îñíîâå ðàçëè÷-
íûõ ðåéòèíãîâ. Íà îñíîâå äàííûõ îïðîñà ìîëîäåæè, ïðîâåäåííîãî
â 2005 ã. ïî ðåïðåçåíòàòèâíîé îáùåðîññèéñêîé âûáîðêå, âûÿâëåíû
ôàêòîðû, îïðåäåëÿþùèå äîñòóïíîñòü âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ è åãî
ýëèòíîé ñîñòàâëÿþùåé.

Ïðîáëåìàòèêà äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ îòíîñèòñÿ ê ÷èñëó
àêòèâíî èçó÷àåìûõ â ïîñëåäíèå ãîäû è çà ðóáåæîì1, è â íàøåé ñòðà-
íå. Öåëûé êîìïëåêñ èññëåäîâàíèé âëèÿíèÿ ðàçëè÷íûõ ôàêòîðîâ íà
äîñòóïíîñòü âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ áûë âûïîëíåí ðàçëè÷íûìè èñ-
ñëåäîâàòåëüñêèìè êîëëåêòèâàìè â ðàìêàõ ïðîåêòà «Àíàëèç äîñòóï-
íîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ äëÿ ñîöèàëüíî óÿçâèìûõ ãðóïï» ïðè
ïîääåðæêå Ôîíäà Ôîðäà è êîîðäèíèðóþùåé ðîëè Íåçàâèñèìîãî
èíñòèòóòà ñîöèàëüíîé ïîëèòèêè [6, 13, 17]. Àíàëèç èçìåíåíèé äî-
ñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â òå÷åíèå ðÿäà ëåò îñóùåñòâëÿåòñÿ
â ðàìêàõ ìîíèòîðèíãà ýêîíîìèêè îáðàçîâàíèÿ, ïðîâîäèìîãî ÃÓ–
ÂØÝ [12]. Ðàçëè÷íûì àñïåêòàì äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ
ïîñâÿùåí öåëûé ðÿä íàó÷íûõ ñòàòåé, îïóáëèêîâàííûõ â ïîñëåäíåå
âðåìÿ [3, 8, 9, 10]. Ìàñøòàáíîå ñîöèîëîãè÷åñêîå èññëåäîâàíèå ðå-
ãèîíàëüíûõ ïðîáëåì äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â ïÿòè ðå-
ãèîíàõ íà÷àòî â 2006 ã. â Óðàëüñêîì ãîñóäàðñòâåííîì óíèâåðñèòåòå2.

Ïðîâåäåííûå èññëåäîâàíèÿ ñóùåñòâåííî ðàñøèðÿþò íàøè çíà-
íèÿ î âëèÿíèè ñîöèàëüíî-äåìîãðàôè÷åñêèõ è ñîöèàëüíî-ýêîíîìè-
÷åñêèõ õàðàêòåðèñòèê íàñåëåíèÿ, öåííîñòíûõ îðèåíòàöèé, èíñòè-
òóöèîíàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèõ óñëîâèé äåÿòåëüíîñòè îáðàçîâàòåëü-
íûõ îðãàíèçàöèé íà âîçìîæíîñòè ïîëó÷åíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ
äëÿ ðàçíûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï. Ãëàâíîé îñîáåííîñòüþ ñîâðåìåííîé
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1 Îáçîð âûïîëíåííûõ èññëåäîâàíèé ñîäåðæèòñÿ â ðàáîòå [16]. Ñì. òàêæå [18, 19, 20].
2 http://www.imb.usu.ru/index.php/article/archive/7/24.

1. Введение



ñèòóàöèè ÿâëÿåòñÿ çíà÷èòåëüíîå óâåëè÷åíèå ÷èñëåííîñòè ïîñòóïà-
þùèõ â âóçû, ïðîèçîøåäøåå â ïîñëåäíåå äåñÿòèëåòèå: çà ïåðèîä
ñ 1995 ïî 2004 ã. ÷èñëåííîñòü ñòóäåíòîâ âûðîñëà â 2,3 ðàçà. Ïðèåì
â âóçû ñ 2001 ã. ïðåâûøàåò ÷èñëî âûïóñêíèêîâ øêîë. Âûñøåå îáðà-
çîâàíèå ñòàëî ìàññîâûì. Âîçìîæíîñòü ïîñòóïèòü âóç ïîÿâèëàñü ó
âñåõ âûïóñêíèêîâ øêîë, ñïîñîáíûõ ïðîäîëæàòü ó÷èòüñÿ äàëüøå.
Âìåñòå ñ òåì íåêîòîðûå âóçû, ôàêóëüòåòû, îòäåëåíèÿ âîñïðèíèìà-
þòñÿ è íàñåëåíèåì, è ðàáîòíèêàìè âûñøåé øêîëû êàê ýëèòíûå ïî
êà÷åñòâó ïðåäîñòàâëÿåìîãî îáðàçîâàíèÿ è ïî ñîöèàëüíî-ýêîíîìè-
÷åñêèì îãðàíè÷åíèÿì âîçìîæíîñòè ïîñòóïëåíèÿ â íèõ. Øèðîêî ðàñ-
ïðîñòðàíåííûì ÿâëÿåòñÿ ïðåäñòàâëåíèå î òîì, ÷òî â ëó÷øèõ âóçàõ
ó÷àòñÿ äåòè èç ñåìåé ñ áîëüøèì ñîöèàëüíûì êàïèòàëîì è áîëåå
âûñîêèì óðîâíåì äîõîäà. Íî êàêîâû ìàñøòàáû ñîöèàëüíî-ýêîíî-
ìè÷åñêèõ ðàçëè÷èé ìåæäó ñòóäåíòàìè è âûïóñêíèêàìè ýëèòíûõ è
îáû÷íûõ âóçîâ? Êàêèå ôàêòîðû îêàçûâàþòñÿ çíà÷èìûìè ñ òî÷êè
çðåíèÿ âîçìîæíîñòåé ïîñòóïëåíèÿ â ýëèòíûå âóçû ïî ñðàâíåíèþ
âóçàìè, îáåñïå÷èâàþùèìè ìàññîâîå âûñøåå îáðàçîâàíèå? Óñè-
ëèâàåòñÿ ëè ñîöèàëüíàÿ äèôôåðåíöèàöèÿ ìåæäó ýëèòíîé è ìàññî-
âîé ñîñòàâëÿþùèìè ñèñòåìû âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ?

Ýòè âîïðîñû, ðàíåå íå âûñòóïàâøèå ïðåäìåòîì äåòàëüíîãî èçó-
÷åíèÿ â íàøåé ñòðàíå, áûëè ïîñòàâëåíû â öåíòð èññëåäîâàíèÿ, âû-
ïîëíåííîãî Íåçàâèñèìûì èíñòèòóòîì ñîöèàëüíîé ïîëèòèêè â ñî-
òðóäíè÷åñòâå ñ Àíàëèòè÷åñêèì öåíòðîì Þðèÿ Ëåâàäû è ýêñïåðòàìè
èç âåäóùèõ èññëåäîâàòåëüñêèõ öåíòðîâ3 ïðè ïîääåðæêå Ôîíäà Ôîðäà.

Ãëàâíûìè çàäà÷àìè4 èññëåäîâàíèÿ âûñòóïàëè:
1) àíàëèç ñïðîñà â îáùåñòâå íà ïîëó÷åíèå ìàññîâîãî âûñøåãî

îáðàçîâàíèÿ;
2) àíàëèç âîçìîæíîñòåé êâàíòèôèêàöèè ýëèòíîé è ìàññîâîé

ñîñòàâëÿþùèõ â ðîññèéñêîé ñèñòåìå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ;
3) àíàëèç ðàçëè÷èé â äîñòóïíîñòè äëÿ ðàçíûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï

ýëèòíîãî è ìàññîâîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ;
4) èçó÷åíèå ñâÿçè ìåæäó ïðîôèëåì äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçî-

âàíèÿ è äîñòóïíîñòüþ êàíàëîâ âîñõîäÿùåé ñîöèàëüíîé ìîáèëüíîñòè.
Äëÿ ïîëó÷åíèÿ äàííûõ â àïðåëå 2005 ã. áûë ïðîâåäåí ñîöèîëî-

ãè÷åñêèé îïðîñ ïî âûáîðêå, ðåïðåçåíòèðóþùåé íàñåëåíèå Ðîññèè
â âîçðàñòå îò 15 äî 34 ëåò, — 1326 ðåñïîíäåíòîâ. 1175 îïðîøåííûõ
ñîñòàâèëè äîïîëíèòåëüíóþ âûáîðêó (îêîí÷èâøèå âóç èëè ó÷àùèåñÿ
â âóçå íà ìîìåíò îïðîñà). Îáùèé îáúåì âûáîðêè — 2501 ðåñïîí-
äåíò. Ðàçðàáîòêà àíêåòû äëÿ èññëåäîâàíèÿ è àíàëèç ïîëó÷åííûõ ðå-
çóëüòàòîâ îñóùåñòâëÿëñÿ íà îñíîâå êîîïåðàöèè ó÷àñòíèêîâ ïðîåêòà,
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3 Â èññëåäîâàíèè ïðèíÿëè ó÷àñòèå Å.Ì. Àâðààìîâà, Î.À. Àëåêñàíäðîâà, Ã.Å. Áåññòðåìÿííàÿ, À.È. Ãðàæäàíêèí,
Ë.Ä. Ãóäêîâ, Á.Â. Äóáèí, Í.À. Çîðêàÿ, À.Ñ. Çàáîðîâñêàÿ, Ò.Ë. Êëÿ÷êî, À.Ã. Ëåâèíñîí, Ä.Ì. Ëîãèíîâ, ß.Ì. Ðî-
ùèíà, Í.Á. Êàíàòîâà, Ñ.Â. Øèøêèí (ðóêîâîäèòåëü ïðîåêòà).
4 Êðóã çàäà÷ ïðîâåäåííîãî èññëåäîâàíèÿ áûë áîëåå øèðîêèì è âêëþ÷àë òàêæå àíàëèç äèôôåðåíöèàöèè ðîññèé-
ñêîé ñèñòåìû âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ïî ëèíèè «îáùåå–ïðîôåññèîíàëüíîå», âûÿâëåíèå ïîñëåäñòâèé èñïîëü-
çîâàíèÿ ÅÃÝ äëÿ äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ äëÿ ðàçëè÷íûõ ñîöèàëüíî-äåìîãðàôè÷åñêèõ ãðóïï íà-
ñåëåíèÿ è àíàëèç âëèÿíèÿ ñèñòåì îáðàçîâàòåëüíûõ ãðàíòîâ è êðåäèòîâ íà äîñòóïíîñòü âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.

2. Задачи
исследования
и методы
получения
данных



îáúåäèíèâøèõñÿ íà ïëîùàäêå Íåçàâèñèìîãî èíñòèòóòà ñîöèàëü-
íîé ïîëèòèêè. Àíàëèòè÷åñêèé öåíòð Þðèÿ Ëåâàäû âçÿë íà ñåáÿ ôîð-
ìèðîâàíèå âûáîðêè è ïðîâåäåíèå èíòåðâüþ.

Ïîñêîëüêó â îáùåì ìàññèâå äîëÿ ëèö ñ âûñøèì îáðàçîâàíèåì
áûëà íàìíîãî áîëüøå, ÷åì â ñðåäíåì ïî ñòðàíå, ïðè àíàëèçå äàííûõ,
îòðàæàþùèõ ìíåíèå íàñåëåíèÿ îòíîñèòåëüíî äîñòóïíîñòè âûñøåãî
îáðàçîâàíèÿ, èñïîëüçîâàëàñü âçâåøåííàÿ âûáîðêà. Ïðè èññëåäî-
âàíèè ïîâåäåíèÿ àáèòóðèåíòîâ, ñòóäåíòîâ è âûïóñêíèêîâ âóçîâ è
ïîñòðîåíèè ðåéòèíãîâ âóçîâ ðàáîòà ïðîèñõîäèëà ñ èñõîäíûìè íå-
âçâåøåííûìè äàííûìè îáùåé âûáîðêè.

Íèæå ïðåäñòàâëåíû êëþ÷åâûå ðåçóëüòàòû ïðîâåäåííîãî èñ-
ñëåäîâàíèÿ5.

Ïðîâåäåííîå èññëåäîâàíèå äàëî íîâûå ïîäòâåðæäåíèÿ òîìó, ÷òî
â îáùåñòâå óêîðåíÿþòñÿ óñòàíîâêè íà ïîëó÷åíèå âûñøåãî îáðàçî-
âàíèÿ. Íåîáõîäèìîñòü èìåòü âûñøåå îáðàçîâàíèå ñòàíîâèòñÿ óæå
íîðìîé, ïðèçíàâàåìîé áîëüøèíñòâîì ãðàæäàí, äàæå òåìè, êòî ñàì
óæå íå ñîáèðàåòñÿ ïîñòóïàòü â âóçû. 96% ìîëîäåæè ñ çàêîí÷åííûì
âûñøèì îáðàçîâàíèåì è 92% ëèö, íå èìåþùèõ âûñøåãî îáðàçîâà-
íèÿ, ñ÷èòàþò, ÷òî îíî ñåé÷àñ íóæíî ìîëîäûì ëþäÿì.

Ðîñò ñïðîñà íà âûñøåå îáðàçîâàíèå ïîäêðåïëÿåòñÿ ñî ñòîðîíû
ðàáîòîäàòåëåé. Ñðåäè ìîëîäûõ ëþäåé ñ âûñøèì îáðàçîâàíèåì ëèøü
19% ñ÷èòàþò, ÷òî íàëè÷èå ó íèõ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ íå èìåëî çíà-
÷åíèÿ ïðè ïðèåìå èõ íà íûíåøíþþ ðàáîòó (òàáë. 1). Ïðè ýòîì ñðåäè
òåõ, êòî óòâåðäèòåëüíî îòâåòèë íà âîïðîñ î çíà÷èìîñòè âûñøåãî
îáðàçîâàíèÿ äëÿ èõ ðàáîòîäàòåëåé, ïî÷òè ïîëîâèíà (45%) óêàçàëè,
÷òî ýòà çíà÷èìîñòü îáóñëîâëèâàåòñÿ òåì, ÷òî äëÿ ðàáîòîäàòåëÿ
ïðåñòèæíî èìåòü ðàáîòíèêîâ ñ âûñøèì îáðàçîâàíèåì, è òîé îáùåé
êóëüòóðîé, êîòîðóþ îíî îáåñïå÷èâàåò. Ïî îöåíêå À.Ã. Ëåâèíñîíà,
ïðèìåðíî ïîëîâèíà ïðåäïðèÿòèé è îðãàíèçàöèé, íà êîòîðûõ òðó-
äÿòñÿ ìîëîäûå ëþäè, ïîëó÷èâøèå âûñøåå îáðàçîâàíèå çà ïîñëåäíèå
15 ëåò, íàõîäèò ïðèìåíåíèå íå ñòîëüêî èõ ñïåöèàëüíûì çíàíèÿì, ïî-
ëó÷åííûì â õîäå îñâîåíèÿ âóçîâñêîé ïðîãðàììû, ñêîëüêî èõ ñîöèàëü-
íûì êîìïåòåíöèÿì, ïîëó÷åííûì îäíîâðåìåííî è íàðÿäó ñ ýòèì [11].

Табл. 1                     Распределение ответов респондентов с высшим
образованием на вопрос о том, имело ли оно

значениедля их нынешнего работодателя, % (N=790)
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Ñòàòèñòèêà è ñîöèîëîãèÿ îáðàçîâàíèÿ

5 Äåòàëüíîå îïèñàíèå ìåòîäîâ è ðåçóëüòàòîâ èññëåäîâàíèÿ ïðåäñòàâëåíî â [17].

3. Востребован�
ность высшего
образования

Äà, ýòó ðàáîòó íåâîçìîæíî âûïîëíÿòü, íå èìåÿ ñïåöèàëüíîé
ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè

42,2

Äà, äëÿ ðàáîòîäàòåëÿ ïðåñòèæíî èìåòü ðàáîòíèêîâ, èìåþùèõ
äèïëîì î âûñøåì îáðàçîâàíèè

22,2

Äà, ðàáîòîäàòåëþ âàæíî èìåòü êóëüòóðíîãî, õîðîøî
âîñïèòàííîãî ñîòðóäíèêà

11,9

Íàëè÷èå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ íå èìåëî çíà÷åíèÿ 19,2

Çàòðóäíÿþñü îòâåòèòü 4,5

Âñåãî 100



Â õîäå èññëåäîâàíèÿ â èíñòðóìåíòàëüíûõ öåëÿõ áûëî ïðîèçâåäåíî
ðàçäåëåíèå ñèñòåìû âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ íà ýëèòíóþ è ìàññîâóþ
ñîñòàâëÿþùèå. Ñ èíñòèòóöèîíàëüíîé òî÷êè çðåíèÿ ãðàíèöû ìåæäó
ýëèòíûì è ìàññîâûì âûñøèì îáðàçîâàíèåì ÿâëÿþòñÿ â íàñòîÿùåå
âðåìÿ äîñòàòî÷íî ðàçìûòûìè. Ýòî, â ÷àñòíîñòè, ïðîÿâëÿåòñÿ â íà-
ëè÷èè ðÿäà êðèòåðèåâ, êîòîðûå ïðàâîìåðíî ðàññìàòðèâàòü â êà÷å-
ñòâå îñíîâàíèé äëÿ âûäåëåíèÿ ýëèòíîé ñîñòàâëÿþùåé â ñèñòåìå
âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.

Ðàñòóùèé ñïðîñ íà âûñøåå îáðàçîâàíèå ñòèìóëèðîâàë ïîÿâ-
ëåíèå öåëîãî ðÿäà ðåéòèíãîâ âóçîâ, ïðèçâàííûõ óâåëè÷èòü èíôîð-
ìèðîâàííîñòü àáèòóðèåíòîâ î êà÷åñòâå ïðåäëàãàåìîãî ïðîôåññè-
îíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ. Âïîëíå åñòåñòâåííîé ÿâëÿåòñÿ ïîïûòêà
èñïîëüçîâàòü òàêèå ðåéòèíãè, ÷òîáû âû÷ëåíèòü ýëèòíûå âûñøèå
ó÷åáíûå çàâåäåíèÿ äëÿ ðåøåíèÿ çàäà÷ íàñòîÿùåãî èññëåäîâàíèÿ.

Íàèáîëüøåé ïîïóëÿðíîñòüþ ïîëüçóåòñÿ îôèöèàëüíûé ðåéòèíã
âóçîâ Ìèíîáðíàóêè Ðîññèè [14], âûäåëÿþùèé ëó÷øèå âóçû â êàæäîé
èç ñëåäóþùèõ ãðóïï: ãîñóäàðñòâåííûå êëàññè÷åñêèå óíèâåðñèòåòû,
òåõíè÷åñêèå è òåõíîëîãè÷åñêèå âóçû, ïåäàãîãè÷åñêèå è ëèíãâèñòè-
÷åñêèå âóçû, ýêîíîìè÷åñêèå, ñåëüñêîõîçÿéñòâåííûå, ìåäèöèíñêèå
âóçû, âóçû ôèçè÷åñêîé êóëüòóðû, ãîñóäàðñòâåííîé ñëóæáû, ïðàâà è
ñåðâèñà, àðõèòåêòóðíûå è õóäîæåñòâåííûå âóçû. Ýòîò ðåéòèíã îñ-
íîâûâàåòñÿ íà ðÿäå ïîêàçàòåëåé, õàðàêòåðèçóþùèõ ðåñóðñíóþ îáåñ-
ïå÷åííîñòü è ïðåïîäàâàòåëüñêèé ñîñòàâ âóçîâ6. Íî îí íå ó÷èòûâàåò
ìíåíèå î âóçàõ ó÷àùèõñÿ è ðàáîòîäàòåëåé, ïðåñòèæíîñòü ïðåäîñòàâ-
ëÿåìîãî âóçîì îáðàçîâàíèÿ.

Ïîýòîìó äëÿ ðàçäåëåíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ, ïîëó÷åííîãî
ðåñïîíäåíòàìè, ïîïàâøèìè â âûáîðêó, ïîòðåáîâàëîñü îáðàòèòüñÿ
ê äðóãèì ñïîñîáàì ðàíæèðîâàíèÿ âóçîâ è ñïåöèàëüíîñòåé [4]. Áûë
èñïîëüçîâàí ìåòîä ýêñïåðòíîé îöåíêè êà÷åñòâà îáó÷åíèÿ â âóçàõ è
ìåòîä ïîñòðîåíèÿ ñèñòåìû êðèòåðèàëüíûõ ïðèçíàêîâ, õàðàêòåðèçó-
þùèõ ïðåñòèæíîñòü âóçîâ è ñïåöèàëüíîñòåé. Ñîîòâåòñòâåííî áûëè
ïîñòðîåíû äâà ðåéòèíãà, êîòîðûå äàëåå áóäóò íàçûâàòüñÿ ýêñïåðò-
íûì ðåéòèíãîì è ðåéòèíãîì ïðåñòèæíîñòè.

Ýêñïåðòíûé ðåéòèíã áûë ïîëó÷åí ñ ïîìîùüþ ïðîöåäóðû êà÷å-
ñòâåííîãî îöåíèâàíèÿ âóçîâ îòâåòñòâåííûìè ðàáîòíèêàìè Ìè-
íîáðíàóêè. Àíàëèçèðóÿ ñïèñîê âóçîâ, ôèãóðèðîâàâøèõ â îòâåòàõ
ðåñïîíäåíòîâ íàøåãî èññëåäîâàíèÿ î ìåñòå ïîëó÷åíèÿ âûñøåãî
îáðàçîâàíèÿ, ýêñïåðòû âûäåëèëè èç èõ ñîñòàâà êàòåãîðèþ «î÷åíü
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4. Метод
разграничения
массового
и элитного
высшего
образования

3 Â ÷èñëî ó÷èòûâàåìûõ ïîêàçàòåëåé âêëþ÷åíû: ïëîùàäü ó÷åáíî-ëàáîðàòîðíûõ çäàíèé, îáåñïå÷åííîñòü ó÷åá-
íèêàìè è ó÷åáíûìè ïîñîáèÿìè âóçîâñêèõ áèáëèîòåê, îáùèé áèáëèîòå÷íûé ôîíä, îáåñïå÷åííîñòü ñòóäåíòîâ
ìåñòàìè â îáùåæèòèÿõ, îáùàÿ ïëîùàäü îáùåæèòèé â ðàñ÷åòå íà îäíîãî ñòóäåíòà î÷íîé ôîðìû îáó÷åíèÿ,
îáåñïå÷åííîñòü ñòóäåíòîâ ñåòüþ îáùåñòâåííîãî ïèòàíèÿ, ïåðñîíàëüíûìè êîìïüþòåðàìè, îáùàÿ ÷èñëåííîñòü
ñòóäåíòîâ, âåëè÷èíà ïðèåìà è êîíêóðñ íà âñòóïèòåëüíûõ ýêçàìåíàõ, âåëè÷èíà ïëàòíîãî êîíòèíãåíòà è ïëàòíî-
ãî ïðèåìà è ò.ï. Ó÷èòûâàåòñÿ òàêæå âîâëå÷åííîñòü ïðîôåññîðñêî-ïðåïîäàâàòåëüñêîãî ñîñòàâà âóçîâ â íàó÷-
íûå èññëåäîâàíèÿ, ÷èñëî íàó÷íûõ è ìåòîäè÷åñêèõ ïóáëèêàöèé, ÷èñëî çàùèò äîêòîðñêèõ è êàíäèäàòñêèõ äèñ-
ñåðòàöèé, ïðèåì è ÷èñëî àñïèðàíòîâ î÷íîé è çàî÷íîé ôîðì îáó÷åíèÿ, âûïóñê èç àñïèðàíòóðû ñ çàùèòîé êàí-
äèäàòñêîé äèññåðòàöèè, ÷èñëåííîñòü àñïèðàíòîâ, îáó÷àþùèõñÿ íà ïëàòíîé îñíîâå, ÷èñëî äîêòîðàíòîâ è ò.ä.
Êðîìå ýòîãî, ó÷èòûâàåòñÿ ÷èñëî íàïðàâëåíèé, ïî êîòîðûì âåäåòñÿ ïîäãîòîâêà êàäðîâ, è ÷èñëî ñïåöèàëüíîñòåé
ïîäãîòîâêè, íàëè÷èå ôèëèàëîâ è ïðåäñòàâèòåëüñòâ, à òàêæå ðÿä äðóãèõ ïàðàìåòðîâ.



õîðîøèõ» âóçîâ. Ðåéòèíã íà îñíîâå ýêñïåðòíûõ îöåíîê êîíå÷íî æå
áîëåå ñóáúåêòèâåí ïî ñðàâíåíèþ ñ ðåéòèíãîì Ìèíîáðíàóêè, íî äàåò,
íà íàø âçãëÿä, áîëåå öåëîñòíîå ïðåäñòàâëåíèå î ïîçèöèè âóçà â ñè-
ñòåìå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ. Âìåñòå ñ òåì âûäåëåíèå ýêñïåðòàìè
«î÷åíü õîðîøèõ» âûñøèõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé ïðîèñõîäèëî â ïåðâóþ
î÷åðåäü ñ òî÷êè çðåíèÿ îöåíêè êà÷åñòâà ïðåäîñòàâëÿåìîãî ýòèìè
âóçàìè ïðîôåññèîíàëüíîãî (ñïåöèàëüíîãî) îáðàçîâàíèÿ, êàê ýòî
êà÷åñòâî òðàäèöèîííî ïîíèìàëîñü ñ ñîâåòñêèõ âðåìåí (ñèëüíûé âóç;
èçâåñòíûé (çàìåòíûé) âóç; âóç, ãîòîâÿùèé õîðîøèå êàäðû).

Äëÿ îöåíêè âóçîâ è ñïåöèàëüíîñòåé ñ ïîçèöèé èõ ïðåñòèæíîñòè
(ìîäíîñòè) ó íàñåëåíèÿ è âîñòðåáîâàííîñòè ðàáîòîäàòåëÿìè áûë
ïîñòðîåí ðåéòèíã, â îñíîâó êîòîðîãî ïîëîæåíà ñèñòåìà îäíîçíà÷íûõ
êà÷åñòâåííûõ õàðàêòåðèñòèê ïîëó÷åííîãî îáðàçîâàíèÿ (ñì. òàáë. 2).
Îíà áûëà ðàçðàáîòàíà ó÷àñòíèêàìè ïðîåêòà íà îñíîâå àíàëèçà äàí-
íûõ ðàçëè÷íûõ ñîöèîëîãè÷åñêèõ èññëåäîâàíèé, êàñàþùèõñÿ îöåíêè
íàñåëåíèåì è ðàáîòîäàòåëÿìè ïðåñòèæíîñòè ðàçëè÷íûõ òèïîâ âóçîâ
è ñïåöèàëüíîñòåé, ïî êîòîðûì âåäåòñÿ îáó÷åíèå.

Табл. 2 Характеристики престижности высшего образования
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Òèï âóçà Ñïåöèàëüíîñòü Àäìèíèñòðàòèâíûé ñòàòóñ ãîðîäà,
â êîòîðîì ðàñïîëîæåí âóç

Êëàññè÷åñêèé
óíèâåðñèòåò

Ëþáàÿ Ìîñêâà, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã,
ñòîëèöà áûâøåé ñîþçíîé ðåñïóáëèêè

Ýêîíîìèêà, ïðàâî, ìåíåäæìåíò,
ãîñóïðàâëåíèå, èíîñòðàííûé ÿçûê,
ïñèõîëîãèÿ, èíôîðìàöèîííûå
òåõíîëîãèè, ïðîãðàììèðîâàíèå,
ñâÿçü, ìåäèöèíà, ôàðìàöåâòèêà

Ñòîëèöà àâòîíîìíîé ðåñïóáëèêè,
îáëàñòíîé (êðàåâîé) öåíòð

Òåõíè÷åñêèé âóç Èíôîðìàöèîííûå òåõíîëîãèè,
ïðîãðàììèðîâàíèå, ñâÿçü, ñòðîèòåëüñòâî,
òîïëèâíî-ýíåðãåòè÷åñêèé êîìïëåêñ,
ïèùåâàÿ ïðîìûøëåííîñòü, ìåòàëëóðãèÿ

Ìîñêâà, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã,
ñòîëèöà áûâøåé ñîþçíîé ðåñïóáëèêè,
ñòîëèöà àâòîíîìíîé ðåñïóáëèêè,
îáëàñòíîé (êðàåâîé) öåíòð

Ýêîíîìè÷åñêèé,
þðèäè÷åñêèé,
ôèíàíñîâûé,
óïðàâëåí÷åñêèé âóç

Ýêîíîìèêà, ïðàâî, ìåíåäæìåíò,
ãîñóïðàâëåíèå, èíôîðìàöèîííûå
òåõíîëîãèè, ïðîãðàììèðîâàíèå

Ìîñêâà, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã,
ñòîëèöà áûâøåé ñîþçíîé ðåñïóáëèêè

Ãóìàíèòàðíûé âóç Èíîñòðàííûé ÿçûê, ïñèõîëîãèÿ,
èíôîðìàöèîííûå òåõíîëîãèè,
ïðîãðàììèðîâàíèå, êóëüòóðà,
èñêóññòâî, äèçàéí, àðõèòåêòóðà, ìóçûêà

Ìîñêâà, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã,
ñòîëèöà áûâøåé ñîþçíîé ðåñïóáëèêè

Ïåäàãîãè÷åñêèé âóç Èíîñòðàííûé ÿçûê, ïñèõîëîãèÿ,
èíôîðìàöèîííûå òåõíîëîãèè,
ïðîãðàììèðîâàíèå, êóëüòóðà,
èñêóññòâî, äèçàéí, àðõèòåêòóðà,
ìóçûêà, ôèçè÷åñêàÿ êóëüòóðà

Ìîñêâà, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã,
ñòîëèöà áûâøåé ñîþçíîé ðåñïóáëèêè

Ìåäèöèíñêèé âóç Ìåäèöèíà, ôàðìàöåâòèêà Ìîñêâà, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã,
ñòîëèöà áûâøåé ñîþçíîé ðåñïóáëèêè

Àðõèòåêòóðíî-
ñòðîèòåëüíûé âóç

Êóëüòóðà, èñêóññòâî, äèçàéí,
àðõèòåêòóðà, ñòðîèòåëüñòâî

Ëþáîé

Âîåííûé âóç Ýêîíîìèêà, ïðàâî, ìåíåäæìåíò,
ãîñóïðàâëåíèå, èíîñòðàííûé ÿçûê,
ïñèõîëîãèÿ, èíôîðìàöèîííûå
òåõíîëîãèè, ïðîãðàììèðîâàíèå,
ñâÿçü, ìåäèöèíà, ôàðìàöåâòèêà

Ëþáîé



Èñïîëüçîâàíèå âûäåëåííûõ ïðèçíàêîâ ïîçâîëÿåò íà îñíîâå îò-
âåòîâ ðåñïîíäåíòîâ íà âêëþ÷åííûå â àíêåòó âîïðîñû î íàçâàíèè âóçà,
â êîòîðîì îíè ó÷èëèñü (ó÷àòñÿ, ñîáèðàþòñÿ ó÷èòüñÿ), íàçâàíèè ñïåöè-
àëüíîñòè îáó÷åíèÿ è îá àäìèíèñòðàòèâíîì ñòàòóñå ãîðîäà, â êîòî-
ðîì ðàñïîëîæåí âóç, ïî ïðîñòîìó àëãîðèòìó ðàçäåëèòü âóçû è ñïåöè-
àëüíîñòè íà ïðåñòèæíûå è íåïðåñòèæíûå. Âìåñòå ñ òåì î÷åâèäíî,
÷òî ïðåñòèæíîñòü — ýòî ëèøü îäèí èç êîìïîíåíòîâ ýëèòíîãî âûñ-
øåãî îáðàçîâàíèÿ.

Â îñíîâå ïðåäñòàâëåíèÿ îá ýëèòíîì âûñøåì îáðàçîâàíèè ëåæàò
ðàçíûå ïî ñîäåðæàíèþ ñîñòàâëÿþùèå. Ýòî è îöåíêè ðàçëè÷èé â óðîâ-
íå ïîäãîòîâêè, îáåñïå÷èâàåìîé ðàçíûìè ó÷åáíûìè çàâåäåíèÿìè ïî
ðàçíûì îáðàçîâàòåëüíûì ïðîãðàììàì, è õàðàêòåðèñòèêè èõ ïðåñòèæ-
íîñòè (ìîäíîñòè), è îöåíêè ïåðñïåêòèâ êàðüåðíîãî ðîñòà è óðîâíÿ äî-
õîäîâ âûïóñêíèêîâ. Íè îäèí èç ïðåäñòàâëåííûõ âûøå òðåõ ðåéòèíãîâ
âóçîâ íå ìîæåò ïðåòåíäîâàòü íà ó÷åò âñåãî êîìïëåêñà õàðàêòåðèñòèê,
ñâÿçûâàåìûõ ñ ñîäåðæàíèåì ïîíÿòèÿ «ýëèòíîå îáðàçîâàíèå». Ýòè
ðåéòèíãè õàðàêòåðèçóþò ðàçíûå ñîñòàâëÿþùèå ýëèòíîãî îáðàçîâàíèÿ.

Ïðåäëîæèòü ìåòîä ïîñòðîåíèÿ ðåéòèíãà, ïðåòåíäóþùåãî íà ñè-
ñòåìíûé ñèíòåç ðàçëè÷íûõ ñîñòàâëÿþùèõ ïîíÿòèÿ «ýëèòíîå îáðà-
çîâàíèå», ïðåäñòàâëÿåòñÿ çàäà÷åé ÷ðåçâû÷àéíî ñëîæíîé è åäâà ëè
ðåøàåìîé â íàñòîÿùåå âðåìÿ. Â òàêîé ñèòóàöèè — íàëè÷èÿ ÷àñòíûõ
õàðàêòåðèñòèê èñêîìîãî âûäåëÿåìîãî îáúåêòà è îòñóòñòâèÿ ñèíòåçèðó-
þùåé ñèñòåìû åãî õàðàêòåðèñòèê — îñòàåòñÿ ïîéòè ïî ïóòè ôîðìàëü-
íîãî ñîâìåùåíèÿ ÷àñòíûõ êðèòåðèåâ7. Ýòî çíà÷èò, ÷òî íåîáõîäèìî ïðî-
âåñòè ðàçäåëåíèå ñîâîêóïíîñòè âóçîâ è ñïåöèàëüíîñòåé, óêàçàííûõ
ðåñïîíäåíòàìè, íà äâå ãðóïïû, èñïîëüçóÿ êàæäûé èç òðåõ ðàññìîòðåí-
íûõ ðåéòèíãîâ â îòäåëüíîñòè, à çàòåì ñôîðìèðîâàòü èòîãîâîå ðàçäå-
ëåíèå íà îñíîâå ïåðåñå÷åíèé, îáðàçóåìûõ âûäåëåííûìè ãðóïïàìè.

Äëÿ ýòîãî íà îñíîâå ðåéòèíãà Ìèíîáðíàóêè çà 2004 ã. áûëè âû-
äåëåíû â êà÷åñòâå ýëèòíûõ âóçû ñ íàèâûñøèì ðåéòèíãîì. Íàïîìíèì,
÷òî ðåéòèíã Ìèíîáðíàóêè ñòðîèòñÿ îòäåëüíî äëÿ ðàçíûõ ãðóïï âóçîâ.
×èñëî âóçîâ, âûäåëÿåìûõ èç êàæäîé òàêîé ãðóïïû â êà÷åñòâå ýëèò-
íûõ, îïðåäåëÿëîñü íà îñíîâå ñëåäóþùèõ ñîîáðàæåíèé. Â êà÷åñòâå
ýëèòíûõ áûëî ðåøåíî âçÿòü ïåðâûå 15–20% ãîñóäàðñòâåííûõ ïå-
äàãîãè÷åñêèõ, ñåëüñêîõîçÿéñòâåííûõ, òåõíè÷åñêèõ, ìåäèöèíñêèõ,
ôèçêóëüòóðíûõ âóçîâ, îáëàäàþùèõ íàèáîëüøèì ðåéòèíãîì â êàæ-
äîé èç ãðóïï. Ïîñêîëüêó â êëàññè÷åñêèå óíèâåðñèòåòû, àðõèòåêòóð-
íûå, ýêîíîìè÷åñêèå è þðèäè÷åñêèå âóçû êîíêóðñ â ïîñëåäíèå ãîäû
áûë, êàê ïðàâèëî, âûøå, òî ýëèòíûìè ïðèçíàâàëèñü ñòîÿùèå â ðåé-
òèíãå ïåðâûìè îêîëî 25–30% âóçîâ èç ñîîòâåòñòâóþùèõ ñïèñêîâ8.
Ê ÷èñëó ýëèòíûõ áûëè òàêæå îòíåñåíû îêîëî 30% êðóïíûõ íåãîñó-
äàðñòâåííûõ âóçîâ. Èíñòèòóòû ñåðâèñà è íåãîñóäàðñòâåííûå âóçû
ñ ÷èñëîì ñòóäåíòîâ î÷íîé ôîðìû îáó÷åíèÿ ìåíåå 700 ÷åëîâåê íå
ðàññìàòðèâàëèñü â êà÷åñòâå ïîäõîäÿùèõ äëÿ âûäåëåíèÿ èç èõ ÷èñëà
ýëèòíûõ âóçîâ.

208

Ñ.Â. Øèøêèí
Ýëèòíîå è ìàññîâîå âûñøåå îáðàçîâàíèå: ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèå ðàçëè÷èÿ

7 Ïîäîáíî òîìó, êàê ýòî áûëî ñäåëàíî â èññëåäîâàíèè ñðåäíèõ êëàññîâ: [2].
8 Â ñëó÷àå þðèäè÷åñêèõ âóçîâ èç-çà íåáîëüøîé âûáîðêè ýëèòíûìè áûëè ïðèçíàíû 4 èç 9 âóçîâ, ò. å. 44%.



Òàêèì îáðàçîì, ýëèòíûìè áûëè ïðèçíàíû ïåðâûå 30 âóçîâ (èç 86)
èç ðåéòèíãà Ìèíîáðíàóêè â êàòåãîðèè «óíèâåðñèòåòû», 33 òåõíè÷å-
ñêèõ è òåõíîëîãè÷åñêèõ âóçà (èç 174), 11 ïåäàãîãè÷åñêèõ âóçîâ (èç 77),
10 ýêîíîìè÷åñêèõ âóçîâ (èç 32), 9 ñåëüñêîõîçÿéñòâåííûõ âóçîâ (èç 56),
9 ìåäèöèíñêèõ âóçîâ (èç 47), 2 ôèçêóëüòóðíûõ âóçà (èç 10), 3 âóçà
ãîññëóæáû (èç 12), 4 þðèäè÷åñêèõ âóçà (èç 9), 2 àðõèòåêòóðíûõ âóçà
(èç 7) è 12 àêêðåäèòîâàííûõ íåãîñóäàðñòâåííûõ âóçîâ, ãäå ÷èñëåííîñòü
ñòóäåíòîâ î÷íîé ôîðìû îáó÷åíèÿ ïðåâûøàåò 700 ÷åëîâåê (èç 43).

Ïîñëå ýòîãî ñðåäè ðåñïîíäåíòîâ áûëè îòîáðàíû ëèöà, êîòîðûå
ó÷àòñÿ, ó÷èëèñü èëè ñîáèðàþòñÿ ïîëó÷àòü âûñøåå îáðàçîâàíèå â ýòèõ
âóçàõ íà î÷íîé èëè î÷íî-çàî÷íîé ôîðìå îáó÷åíèÿ ïî ïðîôèëüíîé
ñïåöèàëüíîñòè. Îáðàçîâàíèå, ïîëó÷åííîå ïî íåïðîôèëüíûì äëÿ âó-
çîâ ñïåöèàëüíîñòÿì, íå âêëþ÷àëîñü â ñîñòàâ ýëèòíîãî. Âóç, êîòîðûé
ãîòîâèò ñïåöèàëèñòîâ ïî íåïðîôèëüíîé äëÿ ñåáÿ ñïåöèàëüíîñòè,
íå èìååò òðàäèöèé è íàó÷íîé øêîëû, êîòîðûå ÿâëÿþòñÿ çàëîãîì êà-
÷åñòâåííîé ïîäãîòîâêè ñïåöèàëèñòà.

Ê ðàçðÿäó ìàññîâîãî áûëè òàêæå îòíåñåíû çàî÷íîå îáðàçîâàíèå
è ýêñòåðíàò. Ýòî áûëî ñäåëàíî, èñõîäÿ èç îáùåïðèíÿòîãî ïðåäñòàâëå-
íèÿ î òîì, ÷òî çàî÷íîå îáðàçîâàíèå — îáðàçîâàíèå íèçêîãî êà÷åñòâà.

Ðóêîâîäñòâóÿñü ýòèìè æå ñîîáðàæåíèÿìè, ìû èñêëþ÷èëè íåïðî-
ôèëüíûå ñïåöèàëüíîñòè è çàî÷íîå îáðàçîâàíèå è ýêñòåðíàò ïðè âû-
äåëåíèè ýëèòíîãî îáðàçîâàíèÿ íà îñíîâå ýêñïåðòíîãî ðåéòèíãà âóçîâ.

Îáùåå ÷èñëî ðåñïîíäåíòîâ, ïîëó÷èâøèõ/ïîëó÷àþùèõ/ñîáèðàþ-
ùèõñÿ ïîëó÷àòü âûñøåå îáðàçîâàíèå, ñîñòàâèëî 1776. Èñïîëüçóÿ âû-
øåóêàçàííûé ìåòîä, ìû ïîëó÷àåì òàêèå ðàçáèåíèÿ ýòîãî ìàññèâà.

1. Íà îñíîâå ðåéòèíãà Ìèíîáðíàóêè ê ÷èñëó ïîëó÷èâøèõ ýëèò-
íîå îáðàçîâàíèå áûëè îòíåñåíû 295 ðåñïîíäåíòîâ.

2. Íà îñíîâå ýêñïåðòíîãî ðåéòèíãà âóçîâ — 236 ðåñïîíäåíòîâ.
3. Íà îñíîâå ðåéòèíãà ïðåñòèæíîñòè — 347 ðåñïîíäåíòîâ.
4. Ïîïàðíûå ïåðåñå÷åíèÿ ïåðâûõ òðåõ óêàçàííûõ âûøå ãðóïï —

234 ðåñïîíäåíòà (ñì. ðèñ. 1).

Рис. 1 Число респондентов, получивших/получающих/
собирающихся получать элитное высшее образование,

выделяемое на основе разных рейтингов, человек*

* Îáùåå ÷èñëî ðåñïîíäåíòîâ, ïîëó÷èâøèõ/ïîëó÷àþùèõ/ñîáèðàþùèõñÿ ïîëó÷àòü âûñøåå îáðàçîâàíèå, — 1776.
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Ýêñïåðòíûé ðåéòèíã,
236

Ðåéòèíã Ìèíîáðíàóêè,
295

Ðåéòèíã ïðåñòèæíîñòè, 347



Äëÿ öåëåé äàëüíåéøåãî àíàëèçà áóäóò èñïîëüçîâàòüñÿ ñëåäó-
þùèå ðàçäåëåíèÿ.

Ýëèòíîå âûñøåå îáðàçîâàíèå — âóçû è ñïåöèàëüíîñòè, ïî êî-
òîðûì ó÷èëèñü, ó÷àòñÿ èëè ñîáèðàþòñÿ ó÷èòüñÿ ðåñïîíäåíòû, ïîïàâ-
øèå â ãðóïïó 4, ò.å. õîòÿ áû â äâå èç òðåõ ãðóïï, âûäåëåííûõ ïî ðàçíûì
ðåéòèíãàì.

Ñîîòâåòñòâåííî îñòàëüíûå âóçû è ñïåöèàëüíîñòè îòíåñåíû
ê ãðóïïå íåýëèòíîãî (ìàññîâîãî) âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.

Ïðåñòèæíîå âûñøåå îáðàçîâàíèå — âóçû è ñïåöèàëüíîñòè, âû-
äåëåííûå ïî ðåéòèíãó ïðåñòèæíîñòè, ðàññìîòðåííîìó âûøå.

Íåïðåñòèæíîå âûñøåå îáðàçîâàíèå — âóçû è ñïåöèàëüíîñòè,
íå ïîïàâøèå â ïðåäûäóùóþ ãðóïïó.

Ðàçìåðû ãðóïï ðåñïîíäåíòîâ, îáðàçîâàíèå êîòîðûõ áûëî îò-
íåñåíî íàìè ê ýëèòíîìó è ïðåñòèæíîìó, ïðåäñòàâëåíû â òàáë. 3.

Табл. 3 Численность абитуриентов, студентов и выпускников вузов
и специальностей, отнесенных к элитным и престижным

Рис. 2 Средние оценки различных параметров вуза и факультета учившимися
в нем респондентами по типам высшего образования, по 5-балльной шкале

Ðàçóìååòñÿ, ïðîâåäåííîå ðàçãðàíè÷åíèå ÿâëÿåòñÿ óñëîâíûì, íî
îíî îêàçàëîñü ïðîäóêòèâíûì äëÿ âûÿâëåíèÿ ðàçëè÷èé â äîñòóïíî-
ñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ðàçíîãî êà÷åñòâà. Ïðîâåäåííûé àíàëèç
ïîêàçàë, ÷òî ïðèìåíèòåëüíî ê âûäåëåííûì â èññëåäîâàòåëüñêèõ öå-
ëÿõ ÷àñòÿì ñèñòåìû âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ íàáëþäàþòñÿ çíà÷èìûå
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Ïî âñåé âûáîðêå
Îáðàçîâàíèå Ðåñïîíäåíòîâ Äîëÿ â âûáîðêå, %
Ýëèòíîå 236 13,2
Ïðåñòèæíîå 347 19,5

ÏÐÅÑÒÈÆÍÎÑÒÜ ÂÓÇÀ Â ÖÅËÎÌ

ÏÐÅÑÒÈÆÍÎÑÒÜ ÄÀÍÍÎÃÎ ÔÀÊÓËÜÒÅÒÀ ÝÒÎÃÎ ÂÓÇÀ

ÊÀ÷ÅÑÒÂÎ ÎÁÐÀÇÎÂÀÍÈß

ÄÎÑÒÓÏÍÎÑÒÜ ÊÎÌÏÜÞÒÅÐÎÂ, ÈÍÒÅÐÍÅÒ

ÑËÎÆÍÎÑÒÜ ÏÎÑÒÓÏËÅÍÈß ÍÀ ÄÀÍÍÛÉ ÔÀÊÓËÜÒÅÒ

ÝÒÎÃÎ ÂÓÇÀ

ÂÎÇÌÎÆÍÎÑÒÈ ÒÐÓÄÎÓÑÒÐÎÉÑÒÂÀ ÏÎÑËÅ

ÎÊÎÍ÷ÀÍÈß ÂÓÇÀ

ÓÐÎÂÅÍÜ ÇÀÐÀÁÎÒÊÎÂ ÂÛÏÓÑÊÍÈÊÎÂ

ýëèòíîå

íåýëèòíîå



ðàçëè÷èÿ äàííûõ ðåñïîíäåíòàìè îöåíîê ñëîæíîñòè ïîñòóïëåíèÿ
â âóç è êà÷åñòâà ïîëó÷åííîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ, (ñì. ðèñ. 2). Ýòî
ðàçëè÷èÿ â îöåíêàõ ñëîæíîñòè îáó÷åíèÿ â âóçå, óñïåâàåìîñòè, óäîâëå-
òâîðåííîñòè îáó÷åíèåì è äð. Âûÿâëåíû íåêîòîðûå ðàçëè÷èÿ â èåðàð-
õèè öåííîñòíûõ îðèåíòàöèé âûïóñêíèêîâ âóçîâ ýòèõ äâóõ ãðóïï.
Îêîí÷èâøèå ýëèòíûå âóçû â êà÷åñòâå ôàêòîðîâ æèçíåííîãî óñïåõà
íà ïåðâîå ìåñòî ÷àùå ñòàâÿò ïðåäïðèèì÷èâîñòü, à âûïóñêíèêè îáû÷-
íûõ âóçîâ — óìåíèå ðàáîòàòü è ó÷èòüñÿ.

Âûñøåå îáðàçîâàíèå ïðèìåðíî â ðàâíîé ñòåïåíè äîñòóïíî ðåñïîí-
äåíòàì èç ñåìåé ñ ðàçëè÷íûì ìàòåðèàëüíûì ïîëîæåíèåì (íà ìîìåíò
ïðîâåäåíèÿ îïðîñà). Åñëè ïðîàíàëèçèðîâàòü ðàñïðåäåëåíèå ðåñïîí-
äåíòîâ, ïîëó÷àâøèõ èëè ïîëó÷àþùèõ âûñøåå îáðàçîâàíèå, ïî êâèí-
òèëüíûì äîõîäíûì ãðóïïàì, ïîñòðîåííûì ïî âñåé âûáîðêå9, òî ÿâ-
íîãî ïðåâàëèðîâàíèÿ êàêîé-ëèáî äîõîäíîé ãðóïïû íå íàáëþäàåòñÿ.

Îäíàêî ïðè ðàçäåëüíîì ðàññìîòðåíèè äîñòóïíîñòè ýëèòíîãî/
ïðåñòèæíîãî è ìàññîâîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ íàáëþäàþòñÿ ñó-
ùåñòâåííûå ðàçëè÷èÿ ñîöèàëüíûõ õàðàêòåðèñòèê ëèö, ïîëó÷àþùèõ
ðàçíîå ïî êà÷åñòâó îáðàçîâàíèå (ðèñ. 3). Ñðåäè ïîëó÷àþùèõ è ïî-
ëó÷èâøèõ ýëèòíîå îáðàçîâàíèå ñóùåñòâåííî áîëüøå ïðåäñòàâëåíû
ëèöà èç ñåìåé ñ âûñîêèì äîõîäîì: 39% ïðèíàäëåæàò ê êâèíòèëü-
íîé ãðóïïå ñ íàèáîëüøèìè äîõîäàìè è ëèøü 8% — ñ íàèìåíüøèìè.
Â òî æå âðåìÿ ñðåäè ëèö ñ ìàññîâûì âûñøèì îáðàçîâàíèåì âñå
äîõîäíûå ãðóïïû ïðåäñòàâëåíû ïðèìåðíî îäèíàêîâî. Âûïóñêíèêè
è ó÷àùèåñÿ ýëèòíûõ âóçîâ ÷àùå óêàçûâàþò, ÷òî èõ ñåìüÿ èìåëà áî-
ëåå âûñîêîå ïîëîæåíèå â îáùåñòâå, à òàêæå ïîëåçíûå ñâÿçè, ÷åì
ó÷èâøèåñÿ â îáû÷íûõ âóçàõ. Ñðåäè ðîäèòåëåé ðåñïîíäåíòîâ ñ ýëèò-
íûì îáðàçîâàíèåì øèðå ïðåäñòàâëåíû ëèöà, çàíèìàþùèå ðóêîâî-
äÿùèå äîëæíîñòè. Â ñåìüÿõ, ÷üè äåòè ïîëó÷àþò ýëèòíîå îáðàçîâàíèå,
ìàòåðè ÷àùå ìîãóò ïîçâîëèòü ñåáå íå ðàáîòàòü.

Рис. 3      Структура групп респондентов с престижным и элитным высшим образованием
по принадлежности к разным доходным группам, %
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9 Êâèíòèëüíûå äîõîäíûå ãðóïïû áûëè ïîñòðîåíû ïî äàííûì, ïîëó÷åííûì ïóòåì âçâåøèâàíèÿ îñíîâíîé
ðåïðåçåíòàòèâíîé âûáîðêè (1326 ÷åëîâåê) è äîïîëíèòåëüíîé âûáîðêè ëèö, îêîí÷èâøèõ âóç èëè ó÷àùèõñÿ â
âóçå (1175 ÷åëîâåê).
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Ìåñòî ïðîæèâàíèÿ äî ïîëó÷åíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ÿâëÿåòñÿ
âàæíûì ôàêòîðîì, âëèÿþùèì íà äîñòóïíîñòü ïðåñòèæíûõ âóçîâ è
ñïåöèàëüíîñòåé (ñì. ðèñ. 4). Â 1990–2004 ãã. ïðåñòèæíîå îáðàçî-
âàíèå ïîëó÷àëè (èëè ñîáèðàëèñü ïîëó÷àòü ñ 2005 ã.) áîëåå 40% ðå-
ñïîíäåíòîâ, îêîí÷èâøèõ øêîëó â Ìîñêâå è Ïåòåðáóðãå, è òîëüêî ÷óòü
áîëåå 15% âûïóñêíèêîâ øêîë â íåáîëüøèõ ãîðîäàõ è ðàéöåíòðàõ.

Рис. 4 Распределение лиц с высшим образованием разного качества
среди закончивших школу в населенных пунктах разных типов, %

Ðàçëè÷èÿ ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñêèõ õàðàêòåðèñòèê ðåñïîíäåí-
òîâ, ïîëó÷èâøèõ è ïîëó÷àþùèõ ðàçíîå ïî êà÷åñòâó âûñøåå îáðàçîâà-
íèå, áûëè ïðîàíàëèçèðîâàíû ìåòîäàìè ðåãðåññèîííîãî àíàëèçà [15].
Â ñîñòàâ àíàëèçèðóåìûõ ôàêòîðîâ áûëè âêëþ÷åíû:

· îöåíêà ñóììàðíîãî ýêîíîìè÷åñêîãî è ñîöèàëüíîãî ñåìåéíîãî
êàïèòàëà (ñóììà ñóáúåêòèâíûõ îöåíîê ìàòåðèàëüíîãî ïîëîæåíèÿ è
ñîöèàëüíîãî ñòàòóñà ñåìüè ðîäèòåëåé, à òàêæå ñóáúåêòèâíûõ îöå-
íîê íàëè÷èÿ ó ñåìüè ñâÿçåé, êîòîðûå ìîæíî èñïîëüçîâàòü äëÿ ïî-
ñòóïëåíèÿ â âóç);

· ÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë ñåìüè (óðîâåíü îáðàçîâàíèÿ è õàðàêòå-
ðèñòèêè çàíÿòîñòè ðîäèòåëåé);

· ñîñòàâ ñåìüè;
· ïàðàìåòðû øêîëû (òèï ïîñåëåíèÿ, ñïåöèàëèçàöèÿ øêîëû/

êëàññà, íàëè÷èå êîìïüþòåðíîãî êëàññà, ñóáúåêòèâíàÿ îöåíêà øêîëû);
· ïîäãîòîâêà â âóç (òèï ïîäãîòîâêè — êóðñû, ðåïåòèòîð è ïð.,

êîëè÷åñòâî ïðåäìåòîâ);
· ïåðñîíàëüíûå õàðàêòåðèñòèêè (ïîë, óñïåâàåìîñòü).
Áûëà ïðîâåäåíà îöåíêà äâóõ probit-ìîäåëåé ðåãðåññèîííîãî

àíàëèçà ñ êîððåêòèðîâêîé ñìåùåííîñòè âûáîðêè ïî ìåòîäó Õåêìàíà:
îäíà ìîäåëü õàðàêòåðèçîâàëà âåðîÿòíîñòü ïîñòóïèòü â âóç âîîáùå
(1 — ïîñòóïèë èëè îêîí÷èë, 0 — íå ïîñòóïèë), à âòîðàÿ — âåðîÿò-
íîñòü ïîñòóïèòü â ýëèòíûé âóç (1 — ïîñòóïèë â ýëèòíûé âóç, 0 — ïî-
ñòóïèë â îáû÷íûé âóç). Ïðîâåäåííûé àíàëèç ïîêàçàë, ÷òî ñîñòàâû
ôàêòîðîâ, çíà÷èìî âëèÿþùèõ íà âåðîÿòíîñòü ïîñòóïèòü â âóç âîîáùå
è íà âåðîÿòíîñòü ïîñòóïèòü â ýëèòíûé âóç, ðàçëè÷àþòñÿ (ñì. òàáë. 4).
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Табл. 4 Факторы, значимые для поступления в любой вуз и в элитный вуз,
выявленные методами регрессионного анализа

Ñîñòàâ ôàêòîðîâ, îïðåäåëÿþùèõ äîñòóïíîñòü ýëèòíîãî îáðà-
çîâàíèÿ â îòëè÷èå îò îáû÷íîãî, îêàçàëñÿ çàâèñèìûì îò òîãî, êàêèå
êðèòåðèè (ðåéòèíãè âóçîâ) èñïîëüçóþòñÿ äëÿ ïðîâåäåíèÿ ãðàíèöû
ìåæäó ýëèòíûìè è íåýëèòíûìè âóçàìè è ñïåöèàëüíîñòÿìè. Íî ïðè
èñïîëüçîâàíèè ïî îòäåëüíîñòè ëþáîãî èç ðàññìîòðåííûõ âûøå òðåõ
ðåéòèíãîâ â êà÷åñòâå êðèòåðèÿ ðàçäåëåíèÿ îáðàçîâàíèÿ íà ýëèò-
íîå è ìàññîâîå ðàçëè÷èÿ â ôàêòîðàõ äîñòóïíîñòè ïîëó÷àåìûõ ñåê-
òîðîâ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ âûÿâëÿþòñÿ è îêàçûâàþòñÿ çíà÷èìûìè.
Ýòî îáñòîÿòåëüñòâî ïîäòâåðæäàåò íàëè÷èå äèôôåðåíöèàöèè ñèñ-
òåìû âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ïî ëèíèè «ìàññîâîå–ýëèòíîå».

Ïðè íàëè÷èè îòìå÷åííûõ âûøå ðàçëè÷èé â óðîâíå äîõîäà è ñî-
öèàëüíîì ïîëîæåíèè ñåìåé ó÷àùèõñÿ ýëèòíûõ è íåýëèòíûõ âóçîâ
ïðîâåäåííûé ðåãðåññèîííûé àíàëèç ôàêòîðîâ äîñòóïíîñòè ýëèò-
íîãî îáðàçîâàíèÿ ïðèâåë ê èíòåðåñíîìó ðåçóëüòàòó: ñåìåéíûé êà-
ïèòàë (äîõîäû, ñâÿçè, îáðàçîâàíèå ðîäèòåëåé) ñàì ïî ñåáå ÿâëÿåòñÿ
íåçíà÷èìûì äëÿ îáúÿñíåíèÿ ðàçëè÷èé â âåðîÿòíîñòè ïîñòóïèòü
â ýëèòíûé è îáû÷íûé âóçû. Â òî æå âðåìÿ ýòîò ôàêòîð çíà÷èìî âëèÿ-
åò íà âåðîÿòíîñòü ïîëó÷åíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ áåçîòíîñèòåëüíî
ê åãî êà÷åñòâó. Â ýòîì îòíîøåíèè ðåçóëüòàòû ïðîâåäåííîãî èññëå-
äîâàíèÿ íå ðàñõîäÿòñÿ ñ óñòîÿâøèìèñÿ ïðåäñòàâëåíèÿìè.

Èíòåðïðåòèðóÿ ïîëó÷åííûå ðåçóëüòàòû, ìîæíî çàêëþ÷èòü, ÷òî
âëèÿíèå ñåìåéíîãî êàïèòàëà íà äîñòóïíîñòü ýëèòíîãî âûñøåãî îáðà-
çîâàíèÿ ïðîèñõîäèò îïîñðåäîâàííî. Ðàçëè÷èÿ â ñîöèàëüíîì êàïè-
òàëå ñêàçûâàþòñÿ íà âîçìîæíîñòÿõ ïîñòóïëåíèÿ â øêîëû, îáåñïå÷è-
âàþùèå ðàçíîå ïî êà÷åñòâó ñðåäíåå îáðàçîâàíèå, è íà âîçìîæíîñòÿõ
îáåñïå÷èòü äîïîëíèòåëüíóþ ïîäãîòîâêó ê âóçó. È äàëåå èìåííî òèï
øêîëû è ñïîñîáû ïîäãîòîâêè ê âñòóïèòåëüíûì ýêçàìåíàì îêàçûâà-
þò ïðÿìîå âëèÿíèå íà âåðîÿòíîñòü ïîñòóïëåíèÿ â ýëèòíûå âóçû.

Â îáùåñòâåííîì ñîçíàíèè ýëèòíîå âûñøåå îáðàçîâàíèå è ôàê-
òîðû åãî äîñòóïíîñòè ñóùåñòâåííî ìèôîëîãèçèðîâàíû [5]. Ëþäè
ñêëîííû ñ÷èòàòü, ÷òî øàíñû íà ïîñòóïëåíèå â ýëèòíûå âóçû èìåþò
òîëüêî äåòè èç áîãàòûõ è èìåþùèõ íóæíûå ñâÿçè ñåìåé. Çíà÷è-
ìîñòü ìåðèòîêðàòè÷åñêèõ äîñòèæåíèé — óñïåâàåìîñòè â øêîëå, óñè-
ëèé, çàòðà÷åííûõ íà ïîäãîòîâêó ê ïîñòóïëåíèþ — ðàñöåíèâàåòñÿ
ãîðàçäî íèæå. Ìåæäó òåì ðåçóëüòàòû îáúåêòèâíîãî àíàëèçà ñðàâ-
íèòåëüíîé çíà÷èìîñòè ôàêòîðîâ äîñòóïíîñòè ýëèòíîãî îáðàçîâàíèÿ
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Ôàêòîðû, çíà÷èìûå äëÿ ïîñòóïëåíèÿ
â âóç âîîáùå

Ôàêòîðû, çíà÷èìûå äëÿ ïîñòóïëåíèÿ
â ýëèòíûé âóç

· ó÷åáà â ãîðîäñêîé øêîëå
· óñïåâàåìîñòü â øêîëå íà 4 è 5
· íàëè÷èå â øêîëå êîìïüþòåðíîãî êëàññà
· íåáîëüøîå ÷èñëî äåòåé â ñåìüå
· âûñøåå îáðàçîâàíèå ðîäèòåëåé

· ó÷åáà â øêîëàõ Ìîñêâû è Ïåòåðáóðãà ëèáî
â ãèìíàçèè
· óñïåâàåìîñòü â îñíîâíîì èëè òîëüêî íà 5
· íàëè÷èå â øêîëå êîìïüþòåðíîãî êëàññà
· çàíÿòèÿ ñ ðåïåòèòîðàìè èç âûáðàííîãî âóçà
· çàíÿòèÿ íà î÷íûõ êóðñàõ âûáðàííîãî
äëÿ ïîñòóïëåíèÿ âóçà
· âûñîêîñòàòóñíûå äîëæíîñòè ðîäèòåëåé



ñâèäåòåëüñòâóþò îá îáðàòíîì. Íåïðîõîäèìûõ áàðüåðîâ íà ïóòè
ê ýëèòíîìó îáðàçîâàíèþ äëÿ îòäåëüíûõ ñîöèàëüíûõ ãðóïï ïîêà íåò.

Îñîáûé èíòåðåñ ïðåäñòàâëÿåò âîïðîñ î òîì, ïðîèñõîäèëè ëè
èçìåíåíèÿ â äîñòóïíîñòè ýëèòíîãî îáðàçîâàíèÿ â ïîñëåäíèå ãîäû.
Ñîïîñòàâëåíèå ôàêòîðîâ, îïðåäåëÿþùèõ ðàçëè÷èÿ â äîñòóïíîñòè
ýëèòíîãî îáðàçîâàíèÿ äëÿ òåõ, êòî ó÷èëñÿ â íà÷àëå è ñåðåäèíå 90-õ ãî-
äîâ, è ó÷èâøèõñÿ â êîíöå 90-õ è â 2000-õ ãîäàõ, ïîêàçàëî, ÷òî äëÿ âòî-
ðûõ òàêèõ ôàêòîðîâ ãîðàçäî áîëüøå (ñì. òàáë. 5). Ïðè÷åì ñåìåé-
íûé êàïèòàë è äîëæíîñòü ðîäèòåëåé, áóäó÷è íåçíà÷èìûìè ôàêòî-
ðàìè äëÿ ìîëîäåæè â âîçðàñòå 26–35 ëåò, ó÷èâøåéñÿ â âóçå â íà÷àëå
è â ñåðåäèíå 90-õ ãîäîâ, îêàçàëèñü çíà÷èìûìè äëÿ ïîñòóïëåíèÿ
â ýëèòíûé âóç äëÿ ìîëîäåæè íå ñòàðøå 25 ëåò, ó÷èâøåéñÿ â âóçå
â êîíöå 90-õ è â 2000-õ ãîäàõ. Ýòè ðåçóëüòàòû ñâèäåòåëüñòâóþò î íà-
ðàñòàíèè ñîöèàëüíûõ ðàçëè÷èé â âîçìîæíîñòÿõ ïîñòóïëåíèÿ â ýëèò-
íûå è îáû÷íûå âóçû. Òàêèì îáðàçîì, ïðàâîìåðíî ñäåëàòü âûâîä,
÷òî ðàçâèòèå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â ïîñëåäíåå ïÿòíàäöàòèëåòèå
ñîïðîâîæäàåòñÿ åãî ñîöèàëüíîé äèôôåðåíöèàöèåé ïî ëèíèè «ìàñ-
ñîâîå–ýëèòíîå».

Табл. 5 Факторы, значимые для поступления в элитный вуз для молодежи,
учившейся в разные периоды времени

Â ñåêòîðå ýëèòíîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ïðåîáëàäàåò áåñïëàòíàÿ
ôîðìà îáó÷åíèÿ: ëèøü 19% ïîëó÷àâøèõ òàêîå îáðàçîâàíèå çà ïî-
ñëåäíèå 15 ëåò è 36% ñòóäåíòîâ 2003–2004 ãã. ó÷èëèñü íà ïëàòíîé
îñíîâå. Äëÿ ìàññîâîãî îáðàçîâàíèÿ ñîîòâåòñòâóþùèå ïîêàçàòåëè
â ïîëòîðà ðàçà âûøå è ñîñòàâëÿþò 24% â 1990–2004 ãã. è 48% —
â 2003–2004 ãã.

Òåì íå ìåíåå äëÿ ïîëó÷åíèÿ ýëèòíîãî îáðàçîâàíèÿ ïðèõîäèòñÿ
âêëàäûâàòü áîëüøå ìàòåðèàëüíûõ ðåñóðñîâ. Òå, êòî ïîñòóïàåò â ýëèò-
íûå âóçû, òðàòÿò íà ïîäãîòîâêó áîëüøå ñðåäñòâ, ÷åì òå, êòî ïîñòó-
ïàåò â âóçû îáû÷íûå. Ãîñóäàðñòâåííûå ðàñõîäû, îáåñïå÷èâàþùèå
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Ìîëîäåæü â âîçðàñòå 26 –35 ëåò
(ó÷èâøàÿñÿ â âóçå â íà÷àëå
è â ñåðåäèíå 90-õ ãîäîâ)

Ìîëîäåæü â âîçðàñòå íå ñòàðøå 25 ëåò
(ó÷èâøàÿñÿ â âóçå â êîíöå 90-õ
è â 2000-õ ãîäàõ)

· ó÷åáà â ñïåöøêîëå
· óñïåâàåìîñòü â øêîëå òîëüêî íà 5
· íàëè÷èå â øêîëå êîìïüþòåðíîãî êëàññà
· çàíÿòèÿ íà î÷íûõ êóðñàõ âûáðàííîãî
äëÿ ïîñòóïëåíèÿ âóçà
· çàíÿòèÿ áîëåå ÷åì â òðåõ
äîïîëíèòåëüíûõ êðóæêàõ è øêîëàõ
· íåáîëüøîå ÷èñëî äåòåé â ñåìüå

· ó÷åáà â øêîëàõ Ìîñêâû è Ïåòåðáóðãà
· ó÷åáà â ñïåöøêîëå èëè ãèìíàçèè
· óñïåâàåìîñòü â øêîëå â îñíîâíîì èëè
òîëüêî íà 5
· íàëè÷èå â øêîëå êîìïüþòåðíîãî êëàññà
· çàíÿòèÿ ñ ðåïåòèòîðàìè èç âûáðàííîãî âóçà
· çàíÿòèÿ íà î÷íûõ êóðñàõ âûáðàííîãî
äëÿ ïîñòóïëåíèÿ âóçà
· çàíÿòèÿ íà çàî÷íûõ êóðñàõ âûáðàííîãî
äëÿ ïîñòóïëåíèÿ âóçà
· çàíÿòèÿ áîëåå ÷åì â òðåõ äîïîëíèòåëüíûõ
êðóæêàõ è øêîëàõ
· íàëè÷èå ñåìåéíîãî êàïèòàëà
· âûñîêîñòàòóñíûå äîëæíîñòè ðîäèòåëåé

6. Экономиче�
ские различия
в получении
элитного
и массового
высшего
образования



âîçìîæíîñòü ïîëó÷àòü âûñøåå îáðàçîâàíèå áåç ôîðìàëüíîé îïëàòû
îáó÷åíèÿ, â ðåàëüíîñòè íå çàìåùàþò ðàñõîäîâ ñåìåé íà ïîëó÷åíèå
ýòîãî îáðàçîâàíèÿ.

Äëÿ ïîñòóïëåíèÿ â ïðåñòèæíûå âóçû àáèòóðèåíòû ÷àùå çàíè-
ìàëèñü ñ ðåïåòèòîðàìè èç äàííûõ âóçîâ è íà ïëàòíûõ î÷íûõ ïîäãî-
òîâèòåëüíûõ êóðñàõ, îðãàíèçîâàííûõ ýòèì âóçîì (ðèñ. 5). Íàèáîëåå
ïîïóëÿðíûì ñïîñîáîì ïîäãîòîâêè ÿâëÿþòñÿ ïëàòíûå î÷íûå êóðñû
ïðè âóçå: èõ ïîñåùàëè 48% àáèòóðèåíòîâ ïðåñòèæíûõ âóçîâ è ñïå-
öèàëüíîñòåé è 38% — ìàññîâûõ. Ñ ðåïåòèòîðàìè, ðàáîòàþùèìè
â âóçå, çàíèìàëèñü 26% è 21% àáèòóðèåíòîâ ïðåñòèæíûõ è íåïðå-
ñòèæíûõ âóçîâ ñîîòâåòñòâåííî.

Рис. 5 Распространенность различных методов подготовки в вуз,  
% респондентов с высшим образованием разного качества,

специально готовившихся в вузы*

* Âîçìîæíû íåñêîëüêî âàðèàíòîâ îòâåòà.

Ñðåäíèå âåëè÷èíû ðàñõîäîâ íà îïëàòó ðåïåòèòîðîâ, ãîòîâÿùèõ
ê ïîñòóïëåíèþ â ýëèòíûé/ïðåñòèæíûé âóç, áûëè â 2003–2004 ãã. â àá-
ñîëþòíîì âûðàæåíèè â 1,5 ðàçà âûøå, ÷åì â ñëó÷àå îáû÷íîãî âóçà
(13–14 òûñÿ÷ è 8–9 òûñÿ÷ ðóáëåé â ãîä ñîîòâåòñòâåííî) (òàáë. 6).

Табл. 6                   Средние размеры расходов на занятия с репетиторами в 2003–2004 гг.

Ñëåäóåò îòìåòèòü, ÷òî, ñîãëàñíî äàííûì ïðîâåäåííîãî îïðîñà,
ñëó÷àè íåôîðìàëüíîé îïëàòû ïðè ïîñòóïëåíèè â âóç åùå íå ñòàëè
ïîâñåìåñòíûì ÿâëåíèåì è, ñîãëàñíî îòâåòàì ðåñïîíäåíòîâ, âñòðå-
÷àþòñÿ íå òàê ÷àñòî: 74% àáèòóðèåíòîâ, ñòóäåíòîâ è âûïóñêíèêîâ
ïðåñòèæíûõ âóçîâ è 70% íåïðåñòèæíûõ ïðèáåãàëè ëèøü ê ëåãàëü-
íûì ñïîñîáàì ïîñòóïëåíèÿ (ðèñ. 6). Òàêèå íåôîðìàëüíûå ðåñóðñû,

215

Ñòàòèñòèêà è ñîöèîëîãèÿ îáðàçîâàíèÿ

0%
5%

10%
15%
20%
25%
30%
35%
40%
45%
50%

Ðåï åòèòî ð èç âóçà Î ÷í û å êóðñû  âóçà Çàî ÷í û å êóðñû  âóçà
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Êà÷åñòâî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ
Ïðåñòèæíîå Íåïðåñòèæíîå Ýëèòíîå Íåýëèòíîå

Îïëàòà çàíÿòèé ñ ðåïåòèòîðàìè, ðóá. â ãîä 14 294 8163 12 611 9182
Îïëàòà çàíÿòèé ñ ðåïåòèòîðàìè,
% îò ñîâîêóïíîãî äîõîäà ñåìüè

8,9 5,4 6,2 6,2



êàê ïîäàðêè è óñëóãè, à òàêæå äåíüãè, â ðàâíîé ìåðå èñïîëüçóþòñÿ
ïðè ïîñòóïëåíèè êàê â ìàññîâûå, òàê è â ïðåñòèæíûå âóçû: ïðèìåðíî
5% ðåñïîíäåíòîâ ëþáîãî òèïà âóçîâ ãîòîâû ïðåäëîæèòü ïîäàðêè è
óñëóãè, à 7% — ñîîòâåòñòâåííî íàïðÿìóþ äåíüãè çà ïîñòóïëåíèå.
Âìåñòå ñ òåì â ïðåñòèæíûõ âóçàõ íåñêîëüêî ÷àùå ïðèáåãàþò ê çíàêîì-
ñòâàì è ñâÿçÿì: 17% ðåñïîíäåíòîâ ïðîòèâ 12% â íåïðåñòèæíûõ âóçàõ.

Рис. 6. Распространенность использования неформальных методовпри поступлении
в вуз, % респондентов с высшим образованием разного качества*

* Âîçìîæíû íåñêîëüêî âàðèàíòîâ îòâåòà.

Åñëè ïðîñëåäèòü ýâîëþöèþ îáðàçîâàòåëüíûõ ñòðàòåãèé, ñâÿçàí-
íûõ ñ ïîñòóïëåíèåì â âóçû, òî ìîæíî çàìåòèòü, ÷òî àáèòóðèåíòû
2005 ã. ÷àùå, ÷åì íûíåøíèå è áûâøèå ñòóäåíòû, îðèåíòèðóþòñÿ íà
íåôîðìàëüíóþ îïëàòó: 10,7% ïåðâûõ ãîòîâû ïðåäëîæèòü äåíüãè çà
ïîñòóïëåíèå (ñðåäè óæå ïîñòóïèâøèõ â âóçû — 6,7%). Åñëè 77%
ó÷àùèõñÿ è âûïóñêíèêîâ âóçîâ èñïîëüçîâàëè ëèøü îôèöèàëüíûå ìå-
òîäû ïîñòóïëåíèÿ è íå ïðèáåãàëè ê íåôîðìàëüíûì, òî ñðåäè àáèòó-
ðèåíòîâ 2005 ã. îòêàçàòüñÿ îò íåôîðìàëüíûõ ìåòîäîâ ãîòîâû íå áî-
ëåå 51%.

Îïëàòà îáó÷åíèÿ â ïðåñòèæíîì èëè ýëèòíîì âóçå áûëà â ïîñëåä-
íèå äâà ãîäà íà 40–100% âûøå, ÷åì â îáû÷íîì âóçå, ÷òî îòðàæàåò
áîëåå âûñîêóþ ðûíî÷íóþ îöåíêó êà÷åñòâà ïðåïîäàâàíèÿ è âîçìîæ-
íîñòåé äàëüíåéøåãî òðóäîóñòðîéñòâà (òàáë. 7). Ïëàòíîå îáó÷åíèå
â îáû÷íîì âóçå îáõîäèëîñü íàìíîãî äåøåâëå. Íî ÷ðåçâû÷àéíî âàæ-
íî îáðàòèòü âíèìàíèå íà òî, ÷òî äîëÿ ðàñõîäîâ íà îáó÷åíèå â âóçå
â áþäæåòàõ ñåìåé, âûáðàâøèõ ïëàòíîå ìàññîâîå âûñøåå îáðàçî-
âàíèå, áûëà âûøå, ÷åì â áþäæåòàõ ñåìåé, ãäå äåòè ó÷èëèñü çà ïëà-
òó â ýëèòíûõ/ïðåñòèæíûõ âóçàõ. Ýòî ñâèäåòåëüñòâóåò â ïîëüçó âû-
âîäà î ïðåâðàùåíèè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â ñîöèàëüíóþ íîðìó.
Ñåìüè ñ íåâûñîêèì ðåñóðñíûì ïîòåíöèàëîì ãîòîâû íåñòè âûñîêèå 
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çàòðàòû èç ñåìåéíîãî áþäæåòà, ÷òîáû îáåñïå÷èòü äåòÿì âîçìîæ-
íîñòü ó÷èòüñÿ â âóçå.

Табл. 7 Средние размеры оплаты обучения в вузе в 2003–2004 гг.
в зависимости  от качества образования

Åñëè ñðàâíèòü ñòóäåíòîâ è âûïóñêíèêîâ âóçîâ èç ñåìåé íàèáî-
ëåå äîõîäíîãî ïÿòîãî êâèíòèëÿ ñ îñòàëüíûìè, òî ñðåäè íèõ ðàñïðî-
ñòðàíåííîñòü ïëàòíîãî îáó÷åíèÿ â âóçàõ çíà÷èòåëüíî âûøå: çà ïëàòó
ó÷àòñÿ 28% ðåñïîíäåíòîâ ïî ñðàâíåíèþ ñî ñðåäíåé öèôðîé 18%
äëÿ äðóãèõ äîõîäíûõ ãðóïï10 (òàáë. 8).

Табл. 8                               Распространенность оплаты обучения в вузе в 1990–2004 гг.,
% респондентов различных квинтильных групп

Äàííûå ïðîâåäåííîãî èññëåäîâàíèÿ ïîäòâåðæäàþò, ÷òî âûñøåå îá-
ðàçîâàíèå âûïîëíÿåò èíñòðóìåíòàëüíóþ ôóíêöèþ îáåñïå÷åíèÿ âîñ-
õîäÿùåé ñîöèàëüíîé äèíàìèêè ëèö, åãî èìåþùèõ: ïîëó÷åíèÿ èìè
áîëåå âûñîêèõ äîõîäîâ è äîñòèæåíèÿ áîëåå âûñîêîãî ñîöèàëüíîãî
ñòàòóñà ïî ñðàâíåíèþ ñ òåìè, êòî íå ó÷èëñÿ â âóçå. Íî â òî æå âðåìÿ
ñóùåñòâåííûõ ðàçëè÷èé â ñîöèàëüíîé äèíàìèêå ìåæäó âûïóñêíèêàìè
äâóõ âûäåëåííûõ íàìè ãðóïï âóçîâ è ñïåöèàëüíîñòåé (ýëèòíûõ è ìàñ-
ñîâûõ) íå âûÿâëåíî [1].

Ïîëó÷èâøèå ýëèòíîå îáðàçîâàíèå áîëåå íèçêî îöåíèâàþò óðî-
âåíü îïëàòû òðóäà íà ïåðâîé ðàáîòå (òàáë. 9). Ñðåäè íèõ òîëüêî 8%
ñ÷èòàþò, ÷òî èõ ïåðâàÿ çàðïëàòà áûëà âûøå ñðåäíåãî ðàçìåðà, â òî
âðåìÿ êàê ñðåäè îêîí÷èâøèõ îáû÷íûå âóçû òàêèõ 21%. Òàêàÿ ðàç-
íèöà îöåíîê ìîæåò áûòü îáúÿñíåíà áîëåå âûñîêèìè ìàòåðèàëüíûìè
ïðèòÿçàíèÿìè ïåðâûõ, à òàêæå òåì, ÷òî òðóäîâàÿ êàðüåðà âûïóñê-
íèêîâ ýëèòíûõ âóçîâ çíà÷èòåëüíî ÷àùå íà÷èíàåòñÿ â ãîñóäàðñòâåí-
íûõ îðãàíèçàöèÿõ, ãäå ëèöà, çàíèìàþùèå íèçøèå äîëæíîñòè ñ ìè-
íèìàëüíûì ñòàæåì ðàáîòû, äåéñòâèòåëüíî ïîëó÷àþò íèçêóþ çàðà-
áîòíóþ ïëàòó.
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Êà÷åñòâî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ
Ïðåñòèæíîå Íåïðåñòèæíîå Ýëèòíîå Íåýëèòíîå

Îïëàòà çà ãîä îáó÷åíèÿ, ðóá. 32 213 19 310 28 333 21 153
Îïëàòà îáó÷åíèÿ â % îò ñîâîêóïíîãî
äîõîäà ñåìüè

10,8 12,4 9,4 12,3

Ãðóïïà 1
(íàèìåíüøèå
äîõîäû)

Ãðóïïà 2 Ãðóïïà 3 Ãðóïïà 4 Ãðóïïà 5
(íàèáîëüøèå
äîõîäû)

Ïëàòèëè çà îáó÷åíèå â âóçå 18,1 18,1 17,4 18,4 28,0

10 Ðàñïðîñòðàíåííîñòü ïëàòíîãî îáó÷åíèÿ, àíàëèçèðóåìàÿ â ðàçðåçå äîõîäíûõ ãðóïï, îêàçûâàåòñÿ íåñêîëü-
êî íèæå, ÷åì ðàñïðåäåëåíèå îòâåòîâ âñåãî ìàññèâà ðåñïîíäåíòîâ ïðè èññëåäîâàíèè îòâåòîâ íà âîïðîñ î
ïëàòíîì èëè áåñïëàòíîì îáðàçîâàíèè, òàê êàê íå âñå ðåñïîíäåíòû óêàçàëè ñâîè äîõîäû.

7. Социальная
мобильность
выпускников
российских
вузов



Табл. 9 Оценка оплаты труда на первой работе респондентами, получившими
образование различного качества, % от числа респондентов в каждой группе

Ïðè îáùåì ðîñòå ìàòåðèàëüíûõ è ñòàòóñíûõ ïîçèöèé ðåñïîí-
äåíòû ñ îáðàçîâàíèåì ðàçíîãî êà÷åñòâà ïî-ðàçíîìó îöåíèâàþò íà-
ïðàâëåíèÿ èçìåíåíèé, ïðîèçîøåäøèõ çà âðåìÿ èõ òðóäîâîé êàðüåðû.
Ó ëèö, ïîëó÷èâøèõ ýëèòíîå îáðàçîâàíèå, íåñêîëüêî áîëåå ñäåðæàí-
íàÿ îöåíêà èçìåíåíèé èõ ìàòåðèàëüíîãî è ñîöèàëüíîãî ñòàòóñà, ðàâ-
íî êàê è îöåíêà ïðåñòèæíîñòè ïðåäïðèÿòèé, íà êîòîðûõ îíè ðàáîòà-
ëè (òàáë. 10). Ðàçëè÷èå ýòèõ îöåíîê, âîçìîæíî, îáúÿñíÿåòñÿ áîëåå
âûñîêèìè ïðèòÿçàíèÿìè îáëàäàòåëåé áîëåå ïðåñòèæíûõ äèïëîìîâ.

Табл. 10 Изменения, связанные со сменой работы, у респондентов,
получивших высшее образование разного качества, % от респондентов каждой группы

*  – ïîíèæàëàñü

* = îñòàâàëàñü áåç èçìåíåíèÿ

* + ïîâûøàëàñü

Ïðîâåäåííîå èññëåäîâàíèå ïîäòâåðäèëî, ÷òî ïðîèçîøåäøèé â ïî-
ñëåäíåå äåñÿòèëåòèå ñòðåìèòåëüíûé ðîñò ÷èñëåííîñòè ãðàæäàí, ïî-
ñòóïàþùèõ â âóçû, îòðàæàåò, ñ îäíîé ñòîðîíû, ïðåâðàùåíèå ïðåäñòàâ-
ëåíèé î íåîáõîäèìîñòè ïîëó÷åíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â íîðìó,
ïðèçíàâàåìóþ áîëüøèíñòâîì ãðàæäàí, à ñ äðóãîé ñòîðîíû — ðîñò
ñïðîñà íà ðûíêå òðóäà íà ðàáîòíèêîâ ñ âûñøèì îáðàçîâàíèåì.

Ïðåâðàùåíèå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â ìàññîâîå çàêîíîìåðíî
ñòàâèò âîïðîñ î òîì, êàêèå ôàêòîðû îïðåäåëÿþò äîñòóïíîñòü íå âûñ-
øåãî îáðàçîâàíèÿ âîîáùå, à åãî ðàçíûõ ïîäñèñòåì. Â èíñòðóìåí-
òàëüíûõ öåëÿõ â ðàìêàõ èññëåäîâàíèÿ áûëî ïðîâåäåíî ðàçäåëåíèå
âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ íà ýëèòíîå è íåýëèòíîå. Äîëè ëèö â âîçðàñòå
äî 35 ëåò, êîòîðûå ó÷èëèñü, ó÷àòñÿ èëè ñîáèðàþòñÿ ó÷èòüñÿ â âóçàõ
ïî ñïåöèàëüíîñòÿì, îòíåñåííûì ê ýëèòíûì è íåýëèòíûì, ñîñòàâèëè
13% è 87% ñîîòâåòñòâåííî.

Àíàëèç âûÿâèë çíà÷èìûå ðàçëè÷èÿ ôàêòîðîâ, îïðåäåëÿþùèõ äî-
ñòóïíîñòü ýëèòíîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ, â ñðàâíåíèè ñ ôàêòîðàìè
äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ áåçîòíîñèòåëüíî ê åãî êà÷åñòâó. 
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Êà÷åñòâî
âûñøåãî
îáðàçîâàíèÿ

Óðîâåíü îïëàòû òðóäà

Î÷åíü
íèçêèé

Íèæå
ñðåäíåãî

Ñðåäíèé Âûøå
ñðåäíåãî

Î÷åíü
âûñîêèé

Âñåãî

Ýëèòíîå 19,2 42,3 30,8 7,7 0 100,0
Íåýëèòíîå 23,3 25,7 29,8 15,5 5,7 100,0

Êà÷åñòâî âûñøåãî
îáðàçîâàíèÿ

Çàðïëàòà Äîëæíîñòü Ïðåñòèæíîñòü
ïðåäïðèÿòèÿ*

- = + - = + - = +

Ýëèòíîå 14,3 28,6 57,1 0,0 57,1 42,9 7,1 28,6 64,3
Íåýëèòíîå 6,5 18,0 75,5 4,3 32,2 63,5 4,9 47,2 47,9

8. Заключение



Â ÷èñëå ïåðâûõ: ó÷åáà â ãîðîäñêîé øêîëå è âûñîêàÿ óñïåâàåìîñòü,
íàëè÷èå â øêîëå êîìïüþòåðíîãî êëàññà, âûñøåå îáðàçîâàíèå ðî-
äèòåëåé, íåáîëüøîå ÷èñëî äåòåé â ñåìüå, çàíÿòèÿ íà î÷íûõ êóðñàõ
âûáðàííîãî äëÿ ïîñòóïëåíèÿ âóçà. Â ÷èñëå âòîðûõ: ó÷åáà â øêîëàõ
Ìîñêâû è Ïåòåðáóðãà ëèáî â ãèìíàçèè, î÷åíü âûñîêàÿ óñïåâàå-
ìîñòü, çàíÿòèÿ ñ ðåïåòèòîðàìè èç âûáðàííîãî âóçà, âûñîêîñòàòóñíûå
äîëæíîñòè ðîäèòåëåé.

Ïðè íàëè÷èè î÷åâèäíûõ ðàçëè÷èé â óðîâíÿõ äîõîäà è ñîöèàëü-
íîì ïîëîæåíèè ñåìåé ó÷àùèõñÿ ýëèòíûõ è íåýëèòíûõ âóçîâ ýòè ôàê-
òîðû, êàê ïîêàçàë ðåãðåññèîííûé àíàëèç ôàêòîðîâ äîñòóïíîñòè,
ñàìè ïî ñåáå ÿâëÿþòñÿ íåçíà÷èìûìè äëÿ îáúÿñíåíèÿ ðàçëè÷èé â âå-
ðîÿòíîñòè ïîñòóïèòü â ýëèòíûé âóç. Âëèÿíèå óêàçàííûõ ôàêòîðîâ
ÿâëÿåòñÿ îïîñðåäîâàííûì — ÷åðåç ðàçëè÷èÿ â êà÷åñòâå ïîëó÷àåìî-
ãî øêîëüíîãî îáðàçîâàíèÿ è â èñïîëüçîâàíèè ôîðì äîïîëíèòåëü-
íîé ïîäãîòîâêè ê ïðèåìíûì ýêçàìåíàì â âóç.

Âîçìîæíîñòè ïîñòóïëåíèÿ â ýëèòíûå âóçû â ïîñëåäíèå ïÿòü ëåò
îêàçàëèñü çàâèñÿùèìè îò áîëüøåãî ÷èñëà ñîöèàëüíî-ýêîíîìè÷åñ-
êèõ ôàêòîðîâ, ÷åì â ïðåäûäóùåå äåñÿòèëåòèå. Ýòî ïîçâîëÿåò ñäå-
ëàòü âûâîä î ïîñòåïåííîì óñèëåíèè ñîöèàëüíîé äèôôåðåíöèàöèè
âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ ïî ëèíèè «ìàññîâîå–ýëèòíîå».

Ýêîíîìè÷åñêèå óñëîâèÿ ïîëó÷åíèÿ ýëèòíîãî è ìàññîâîãî âûñ-
øåãî îáðàçîâàíèÿ çàìåòíî ðàçëè÷àþòñÿ. Äàííûå èññëåäîâàíèÿ ñâè-
äåòåëüñòâóþò î íîâûõ ôîðìàõ, â êîòîðûõ ïðîÿâëÿåòñÿ íåðàâåíñòâî
ìåæäó ãðóïïàìè ñ ðàçíûì óðîâíåì äîõîäîâ â ðàñïðåäåëåíèè ãîñó-
äàðñòâåííûõ è ÷àñòíûõ çàòðàò íà ïîëó÷åíèå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.
Ýëèòíîå îáðàçîâàíèå â áîëüøåé ìåðå ïðåäîñòàâëÿåòñÿ íà áåñïëàò-
íîé îñíîâå. Ïðàâäà, ñåìüè, ÷üè äåòè ïîñòóïàþò â ýëèòíûå âóçû, çà-
òðà÷èâàþò áîëüøå ñðåäñòâ íà ïîäãîòîâêó ê ïðèåìíûì ýêçàìåíàì.
Ñåìüè, ÷üè äåòè ó÷àòñÿ â íåýëèòíûõ âóçàõ íà ïëàòíîé îñíîâå, òðà-
òÿò íà îïëàòó îáó÷åíèÿ áîëüøóþ äîëþ ñâîåãî áþäæåòà, ÷åì ñåìüè,
÷üè äåòè ó÷àòñÿ íà ïëàòíûõ ìåñòàõ â ýëèòíûõ âóçàõ.

Íåîæèäàííûì ðåçóëüòàòîì ñòàëî îòñóòñòâèå çàìåòíûõ ðàçëè÷èé
â ñîöèàëüíîé äèíàìèêå ìåæäó âûïóñêíèêàìè ýëèòíûõ è íåýëèòíûõ
âóçîâ. Íî ýòî, âîçìîæíî, îáúÿñíÿåòñÿ êàê óñëîâèÿìè ñòðóêòóðíîé
ïåðåñòðîéêè ýêîíîìèêè, òàê è íåáîëüøèì âðåìåííûì ãîðèçîíòîì
ïðîâåäåííîãî àíàëèçà. Äèíàìèêà òàêèõ ðàçëè÷èé òðåáóåò áîëåå
òùàòåëüíîãî èçó÷åíèÿ â áóäóùèõ èññëåäîâàíèÿõ.

ßâíî óñèëèâàþùèåñÿ ðàçëè÷èÿ â äîñòóïíîñòè ýëèòíîãî è ìàñ-
ñîâîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ äîëæíû âûñòóïàòü ïðåäìåòîì áîëåå
àêòèâíîé ãîñóäàðñòâåííîé ïîëèòèêè. Ðàçóìååòñÿ, ïîñòàíîâêà çàäà-
÷è äîñòèæåíèÿ ðàâåíñòâà â øàíñàõ ïðè ïîñòóïëåíèè â ýëèòíûå âóçû
äëÿ âûõîäöåâ èç ñåìåé ñ ðàçíûì óðîâíåì äîõîäîâ è ðàçíûì ñîöè-
àëüíûì ñòàòóñîì áûëà áû íàèâíîé. Çà ïðîáëåìîé ñîöèàëüíîãî íå-
ðàâåíñòâà â äîñòóïå ê âûñøåìó îáðàçîâàíèþ âîîáùå è ê ýëèòíîìó
âûñøåìó îáðàçîâàíèþ, â ÷àñòíîñòè, ñòîèò ïðîáëåìà âîñïðîèçâîäÿ-
ùèõñÿ ðàçëè÷èé â ñîöèàëüíî-êóëüòóðíîì êàïèòàëå ñåìåé. Íî çàäà÷åé,
êîòîðóþ ãîñóäàðñòâî ìîæåò è äîëæíî ðåøàòü, ÿâëÿåòñÿ íåäîïóùå-
íèå êðèñòàëëèçàöèè ýêîíîìè÷åñêèõ è èíñòèòóöèîíàëüíûõ áàðüåðîâ
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ê ïîëó÷åíèþ ýëèòíîãî âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ äëÿ îïðåäåëåííûõ ñî-
öèàëüíûõ ãðóïï.
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